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k dohode ¢. 6/§501/2011 zo dna 21.02.2011

uzatvoreny medzi:

Uradom prace socialnych veci a rodiny v Cadeci
Sidlo: Mati¢né namestie 1617

zastupenym riaditel'’kou: PhDr. Karin Bugalova
[CO: 37905546 DIC.
Bankové spojenie:
(d’alej len ,,arad*)

¢. aetu: |

Zamestnavatel’'om, ktory je nepodnikatel’skym subjektom

Mesto Krasno nad Kysucou
Sidlo: UL 1. maja 1255, 023 02 Krasno nad Kysucou

V zastupeni Statutarnym zastupcom: Ing. Jozef Grapa
[CO: 00314072 DIC:*

SK NACE: 84.11 VSeobecna verejna sprava
Bankové spojenie: * ¢. uctu:

(d’alej len ,,zamestnavatel™)

Clanok 1. dodatku

V zmysle ¢linku VII. bod 1 dohody ¢. 6/§50i1/2011 zo dna 21.02.2011 sa na zaklade
ziadosti zamestnavatel’a zo dna 01.04.2011 znizuje pocet pracovnych miest dohodnutych
predmetnou dohodou, ¢im sa menia jednotlivé ustanovenia dohody nasledovne:

Clanok II. Prava a povinnosti zamestnavatel’a bod 1) znie:

1) Priyjat’ 6 znevyhodnenych uchadzacov o zamestnanie podla §8 odst. 1 pism. a) az e),
h), 1) alebo k) zdkona o sluzbach zamestnanosti (d'alej len ..znevyhodneny uchadzac
o zamestnanie™) do pracovného pomeru na uréiti dobu najmenej na devit’ mesiacov
v rozsahu najmenej polovice ustanovencho tyZdennc¢ho pracovného ¢asu v uvedenej strukture:



Profesia Stupen Miesto vykonu price Predpokladand | TYzdenny | Predpokladanai
Kad vzdelania doba trvania prac. {as celkovia cena
Nelhs KZAM pracovného price (mesatne) /
' pomeru od/do 1 UoZ
- v EUR
1 Robotnik 9169 | ZS | UL 1. maja 1255, | 01.03.2011- | 37.5 499,80
Krasno nad 30.11.2011
Kysucou
2 Robotnik 9169 7S Ul. 1. maja 1255, | 01.03.2011-| 37,5 499_80
Krasno nad 30.11.2011
_ Kysucou
3 Robotnik 9169 | 7S Ul. 1. maja 1255, | 01.03.2011- | 37,5 499,80
Krasno nad 30.11.2011
B Kysucou
4 Robotnik 9169 7S Ul. 1. maja 1255, | 01.03.2011-| 37,5 499 .80
Krasno nad 30.11.2011
e N Kysucou
5 Robotnik 9169 7S Ul 1. maja 1255, | 01.03.2011-| 37,5 499 80
Krasno nad 30.11.2011
- Kysucou
6 Robotnik 9169 7S Ul. 1. maja 1255, | 01.03.2011-]| 37,3 499 .80
Krasno nad 30.11.2011
Kysucou

Clanok I11. Priva a povinnosti aradu bod 1):

1) Poskytovat

mesacne

finan¢ny

prispevok

zamestnavatelovi
znevvhodneného uchadzaca o zamestnanie prijat¢cho do pracovného pomeru v zmysle ¢l. 11
ods. 1 dohody najviac po dobu 9 mesiacov vo vyske:

na jedncho

- 90% z celkovej ceny prace zamestnanca pocas prvych 3 mesiacov, najviac vo vyske
90% z celkove] ceny prace vypocitane) zo sumy dvojnasobku Zivotného minima
poskvtovaného jednej plnoletej fyzickej osobe, platnej k prvému dnu kalendarneho
mesiaca, za ktory sa prispevok poskytuje,

- 80% z celkovej ceny prace zamestnanca pocas d'alSich 3 mesiacov, najviac vo vySke
80% =z celkove] ceny prace vypocitane] zo sumy dvojnasobku zivotného minima
poskytovaného jednej plnolete)] fyzicke; osobe platne; k prvému diu kalendarneho
mesiaca, za ktory sa prispevok poskytuje,

- 70% z celkovej ceny prace zamestnanca pocas ostatnych 3 mesiacov, najviac vo vyske
70% z celkove) ceny prace vypocitane] zo sumy dvojnasobku zivotného minima
poskytovaného jednej plnolete] fyzicke) osobe platnej k prvému dnu kalendarneho
mesiaca, za ktory sa prispevok poskytuje,

spolu v celkove) vyske 21 591,36 € na 6 pracovnych miest.




Maximalna vyska prispevku je 21 591,36
Viska EUR
predpokladanej 920 % 80 % 70 %
celkovej ceny z CCP z CCP z CCP
Koaod prace mesacne pocet 3 pocet 3 pocet3 | Spolunal
P. ¢. PM | Profesia | KZAM v €/1 UoZ mesiace | mesiace | mesiace PM
Ly Robotnik | 9169 499,80 | 34946 | 1199,52 | 1049,58 3 598,56
i Robotnik | 9169 499,80 1 349,46 | 1199.52 | 1049,58 3 355,50
3, Robotnik | 9169 499,80 1 349,46 | 1199,52 | 1049,58 3 598.56
4, Robotnik | 9169 499,80 134946 | 119952 | 104958 3 598.56
Ja Robotnik | 9169 499,80 1 349,46 | 1199,52 | 1049,58 3 598.56
6. Robotnik | 9169 499,80 1 349,46 | 1199,52 | 1049,58 3 598,56
SPOLU 2 998,80 8 096,76 | 7197,12 | 629748 | 21591,36

Clanok I1. dodatku

Tento dodatok k dohode nadobuda platnost’ diiom podpisu oboch zmluvnych stran a uc¢innost’
nadobuda dnom nasledujucim po dni jej zverejnenia v stlade so zakonom ¢. 546/2010 Z.z..
ktorym sa doplia zdkon ¢&. 40/1964 Zb. Ob¢iansky zakonnik v zneni neskorsich predpisov
a ktorym sa menia a doplnaju niektoré zakony. Uastnici dodatku vyhlasuji. Ze st opravneni
tento dodatok podpisat, ze prejav vole uzavriet' tento dodatok je urobeny urcito, slobodne,
vazne, zrozumitelne a bez omylu, Ze ho neuzavreli v tiesni ani za zvlast nevyhodnych
podmienok, precitali si ju a na znak suhlasu s jeho obsahom ju vlastnoru¢ne podpisuju.

Ostatné ustanovenia dohody €. 6/§50i1/2011 zo dna 21.02.2011 zostavaji nezmenengé.

V Cadci dia 19.04.2011
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KRASNO NAD KYSUCO!
Ing. Jozef Grapa PhDr. Karin Bugalova
primator mesta Krasno nad Kysucou riaditel’ka Upadu prace, socialnych
osoba opravnena konat' v mene zamestnavatel'a veci a rodiny Cadca

. ODC, PrEUKETIL o orsso e s

Dodatok k dohode spracovala a pripravila:
Mgr. Zuzana Kubofova
Podpis I

--------------------------------

Odsuhlasenie zabezpecenia uvedene) financnej ¢iastky v rozpocéte pracovnikom:

Slavka Melisikova, odd. ESF.
POGPISS . s isineion ﬁ ............. :
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